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“La desigualdad esta fuera de control”, dice un informe reciente de OXFAM (“Bien publico o
riqueza privada”, 2019). La organizacién - patrocinada por transnacionales que de ninguna
manera pueden ser “acusadas” de socialistas - presenta datos que muestran que el
patrimonio de 3.800 millones de seres humanos esta concentrado por solo 26 magnates.

Ya un estudio de la Organizacion Internacional del Trabajo de las Naciones Unidas,
“Perspectivas sociales y de empleo en el mundo” (2020), afirma que la “insuficiencia de
empleos remunerados” afecta a casi “500 millones de personas”; desde la crisis
econdmica mundial de 2008, el sistema capitalista ya no puede crear “suficientes empleos”
para absorber a los jévenes que se incorporan al mercado laboral cada afo. Seguln el
director-general de la OIT, Guy Ryder, la “persistencia y el alcance de la exclusién y las
desigualdades relacionadas con el empleo” imponen obstaculos cada vez mas insuperables
para encontrar “trabajo decente”.

Algunas de las consecuencias de esto son: la “uberizacidon” de la vida, es decir, la
precariedad de las condiciones de trabajo, el desamparo de las propuestas neoliberales de
“contrarreformas”: sin derecho a vacaciones, ni jubilacion, ni el decimotercero, ni a una
cama de hospital en caso de accidente con el “uber” (porque la crisis cerré el hospital).

“Esta es una conclusiéon extremadamente preocupante, que tiene graves y alarmantes
repercusiones para la cohesidén social”, observa el director de la OIT. De hecho, no se
necesita mucha visién del mundo para comprender los efectos de esta pobre cohesiéon
social en el creciente discurso fascista, que contamina el mundo de este nuevo siglo:
xenofobia, prejuicio, violencia, el temor que afecta al ser debilitado por la falta de
perspectivas; la desesperacién que, en ausencia de alguien a quien culpar por su propia
desgracia, culpa al otro, al diferente, al inmigrante, al periférico. El odio que vota con odio
en el candidato del odio - porque, al menos, “es diferente de lo que hay”... ;Lo es?

iComo se entrelazan los problemas de desigualdad y desempleo? ;Por qué han
empeorado desde la crisis capitalista de 20087 ;Y por qué todo tiende a empeorar, si no se
hace nada para detener el (erréneamente) llamado “progreso” de moldes capitalistas?

Veamos algunas causas de esta situacién, que la ONU, lamentablemente, solo “sistematiza”
en informes, pero no hace nada efectivo para cambiar el escenario (dado el poder de veto
de los EE. UU. y sus aliados subordinados europeo-occidentales, la organizacién casi no
tiene voz).
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El problema del desempleo en la “crisis capitalista estructural”

De acuerdo con investigaciones socioldgicas e histérico-econémicas, tedricas y empiricas,
que han sido profundizadas por varias corrientes marxistas contemporaneas (Istvan
Mészaros, Robert Kurz, Moishe Postone, Eleutério Prado, etc.), hemos experimentado un
empeoramiento del “crisis estructural” del capitalismo (lo que condujo, por ejemplo, a la
degradacién del estado de bienestar europeo).

Con la automatizacién y el enorme aumento de la productividad industrial, resultado de la
Tercera Revolucion Industrial (microelectrénica), la necesidad de mano de obra humana
(para dirigir la produccién) ha disminuido significativamente. Sin embargo, con esta caida,
las ganancias de capital también tienden a disminuir: un fendmeno que ya habia sido
predicho por Karl Marx, en el siglo XIX.

Aunque, al principio, los capitalistas mas ingenuos pueden haber entendido este proceso de
“eliminacion de trabajadores” como “positivo”, la consecuencia contradictoria de esto es la
creacion de un obstaculo para la acumulacién de capital, que puede llevar al sistema actual
a un colapso. Y la crisis econdmica de 2008 es una dura “prueba real” (con datos
empiricos, calculados matematicamente) de este movimiento de decadencia del régimen
moderno-occidental.

En general, esa tendencia a la caida de la tasa de beneficio se debe a la automatizacion
ascendente de la industria. Con mayores tecnologias en la escena, las “tasas de ganancia”
de la produccién capitalista competitiva tienden, no a aumentar, sino a disminuir: porque el
trabajador asalariado (que tiende a ser despedido con la llegada de la nueva maquina) es
precisamente quien produce el “valor” (de donde el capitalista sustrae sus ganancias). Las
maquinas no producen nada por si mismas: no funcionan solas (no hay moto-
continuos, son una imposibilidad termodinamica).

Por menos trabajadores que se necesiten para operar las fabricas (que con su super
tecnologia producen mas y mas, en menos tiempo), siempre seran los seres humanos,
trabajadores, quienes haran que las maquinas y otras creaciones materiales se conviertan
en la creacién de “nuevos valores” (de que se beneficia el capitalista)! Es precisamente en
este proceso de creacion de “nuevos valores” que el jefe enriquece aln mas, retirando de
su empleado, para si mismo, esa “plusvalia” (de la cual hablé Marx).

En pocas palabras, la “plusvalia” es la cantidad que le roba su jefe a cada trabajador.
El capitalista le paga a su empleado solo lo que necesita para sobrevivir (comer, vestirse,
pagar el transporte, el alquiler y, por lo tanto, mantenerse con vida y trabajar); sin embargo,
requiere que sus empleados trabajen, cada dia, “un poco mas de tiempo” que ese tiempo
realmente “pagado” (que, como se dijo, es el tiempo necesario para su supervivencia).

En la practica, la plusvalia es el siguiente: el empleado trabaja “un poco mas”, pero no gana
“un poco mas”: el empleador lo roba sistematicamente y, por lo tanto, se enriquece al
guardar en sus bolsillos (Iéase “bancos”) ese valor-extra producido por el trabajo-extra del
trabajador.

El mecanismo de la crisis estructural capitalista

Sin embargo, la “l6gica capitalista” no solo es tacafia: es irracional, inoperante y a la larga
tiende a destruir a la mayoria de los capitalistas, concentrando el poder en manos de cada



vez menos “propietarios del mundo”.

Veamos como funciona:

1. i) el empleado asalariado se vuelve cada vez mas prescindible para el proceso
de produccion general, y el desempleo aumenta drasticamente;

2. ii) por otro lado, con menos necesidad de trabajadores, el capital aumenta la
explotaciéon del obrero (y este, por temor al desempleo, acepta mas
restricciones de derechos laborales, seguridad social, reduccién de salarios,
etc.);

iii) aunque el “valor agregado” aumenta de modo “relativo” (dado que la tecnologia trae un
aumento en la productividad, permitiendo que el empleado sobreexplotado produzca mucho
mas que antes), a pesar de eso la “plusvalia” tiende a disminuir en cantidades “absolutas”,
ya que la tendencia es que gradualmente queden menos trabajadores a ser sustraidos
(robados en su tiempo y produccidn, a través del mecanismo descrito). Si! A medida que
pasa el tiempo y aumenta la tecnologia, a medida que los trabajadores son despedidos de
fabricas cada vez mas modernas, el capitalista tendrd cada vez menos trabajadores
asalariados para explotar.

La “crisis” en la practica cotidiana

Una forma muy concreta de pensar sobre este fendmeno es comprender que, en el sistema
capitalista, la riqueza material producida por los trabajadores, antes de convertirse en cosas
para ser “utilizadas” por las personas en su vida diaria (por lo tanto, antes de tener un
“valor de uso”, en términos marxistas), la riqueza producida tiene la funcién de servir como
“valor de cambio”, es decir: ser vendida, generando asi “ganancias” para el propietario de
la industria.

Tengamos en cuenta que si estos productos no se venden, el empleador obviamente no
podrd obtener sus ganancias. El jefe se enriquece en la medida en que las personas
realmente compran ese producto que sus trabajadores han hecho. Sin embargo, con la
profundizacion de la “crisis estructural del empleo asalariado” (aqui descrita), es decir, con
la exclusion de la mayoria de los seres humanos del trabajo asalariado (puesto que la
industria llena de nuevas tecnologias ya no las necesita), sucede que, gradualmente, habrd
menos personas con poder adquisitivo.

Con la mayoria de las personas en situacion de “desempleo”, excluidas del sistema
productivo y del “mercado”, no habra “consumidores” para la inmensa cantidad de nuevos
productos que provienen de las industrias supermodernas. O de otra manera: el capital, al
excluir a una gran masa de personas del trabajo asalariado, hace con que estas personas no
sean directamente explotadas - lo que reduce su posibilidad de obtener ganancias.

Consecuencias de la crisis capitalista

El resultado inmediato de esto para la gran mayoria de los patrones: en el futuro seran “ex
patrones”. Pues la competencia capitalista, que ya es brutal, cuando aumentada, causara la
ruptura de los capitalistas mas pequenos, lo que agravara la concentracién de la riqueza
mundial en manos de muy pocas personas (poderosos controladores de todo y de todos, y
que pronto. si la situacién persiste, quizas podran contarse en los dedos).



Como dice el mencionado informe de OXFAM: “la desigualdad” en la distribucion de la
rigueza mundial estd “fuera de control”. Dos docenas de buitres poseen lo mismo que la
mitad de la poblacién miserable del planeta.

En el caso de Brasil (que “normalmente” ya es un gigante de la desigualdad y la
ignominia), dos afnos después del golpe de estado de 2016 (dirigido por el vicepresidente
Temer/MDB, el Congreso manejado por el corrupto hoy encarcelado Cunha/MDB, y el
vergonzoso Supremo Tribunal Federal de tan pocos), la contabilidad macabra giré en la casa
de media docena de propietarios de monopolios (Facebook, Ambev, Safra, Votorantim) que
controlan lo mismo que 100 millones de personas. Resumen del eterno golpe de estado
brasilefio: seis “sefores de ingenio” contra la mitad de la poblacién.

Asi, a medida que avanza el “progreso tecnoldgico” de modelo capitalista (consolidado a lo
largo de dos siglos), avanza junto cuesta arriba el contingente de desempleados:
trabajadores excluidos del sistema, al que nunca regresaran. Lo que queda a esas personas,
generalmente, es solo el “progreso” de la miseria: empezando a vivir de maneras no
“monetizadas”, a través de actividades de subsistencia precarias. Pero incluso estas
actividades basicas de supervivencia se ven obstaculizadas por la destruccion de los
recursos naturales promovidos por el capitalismo, en su ilégica del “crecimiento eterno”: un
fendmeno imposible en un planeta con recursos energéticos finitos, y cuyo limite se acerca.

El problema ambiental: Otra historia que es la misma

No cabe en este breve articulo de explicacidon general del problema del desempleo, abordar
el problema ambiental (también causado por la irracionalidad de la “estructura” capitalista
en expansion).

Pero al menos miremos la advertencia de las Naciones Unidas sobre los desastres climaticos
que “estdn ocurriendo semanalmente” y “requieren inversiones multimillonarias”: tales
desastres, causados por el calentamiento global, tienen un costo estimado en 2,7 billones
de ddlares.

Observemos aun el hallazgo, también por parte de la ONU, de que la humanidad se esta
moviendo hacia una especie de “apartheid climatico”, en el que un pufado de ricos
(sefores del sistema y causadores de esta situacién distopica) dominaran los cada vez mas
raros lugares con menos sujecion a los efectos del caos ambiental, dejando a los otros
humanos las consecuencias del cambio climatico (problema en gran parte causado por la
poco sensata competencia de su modo de produccion capitalista).

Por supuesto, tales “cambios” ecoldgicos - o mejor dicho, “catastrofes humanas” -
contribuyen a la crisis econémica mundial: la misma OXFAM dice que cada afo 20 millones
de personas emigran para escapar de sequias, inundaciones, incendios y otros desastres.

*okk

En sintesis: la crisis del empleo (que incluye los procesos de monopolizacidn del capital y
de desigualdad social), asi como la crisis ambiental, son sélo caras de la crisis
estructural capitalista. Y esta crisis estructural, a su vez, no tiene como consecuencias
“solamente” las graves y recurrentes crisis econdémicas, sino que tiende a amplificarse
socialmente: como una decadencia ética - como un declive civilizacional de la (todavia)
dominante “modernidad burguesa-occidental”.



Yuri Martins-Fontes

Yuri Martins-Fontes: Filésofo y doctor en historia econdmica por la Universidad de San
Pablo; investiga temas como el pensamiento y la literatura latinoamericanos, los
movimientos sociales, la ética marxista y los saberes originarios. Trabaja también como
profesor, escritor, traductor, periodista, y coordina proyectos de educacién popular y
formacién politica en el Nucleo Praxis de la USP. Es autor del libro “Marx na América: a
praxis de Caio Prado e Mariategui”, entre otros. Desde hace dos décadas, colabora con
medios independientes, tales como: Brasil de Fato, Férum, Agencia Latinoamericana de
Informacidén, Mondialisation.

La fuente original de este articulo es Globalizacion
Derechos de autor © Yuri Martins-Fontes, Globalizacién, 2020

Comentario sobre articulos de Globalizacién en nuestra pagina de Facebook
Conviértase en miembro de Globalizacion

Articulos de: Yuri Martins-
Fontes

Disclaimer: The contents of this article are of sole responsibility of the author(s). The Centre for Research on Globalization will
not be responsible for any inaccurate or incorrect statement in this article. The Center of Research on Globalization grants
permission to cross-post original Global Research articles on community internet sites as long as the text & title are not
modified. The source and the author's copyright must be displayed. For publication of Global Research articles in print or other
forms including commercial internet sites, contact: publications@globalresearch.ca

www.globalresearch.ca contains copyrighted material the use of which has not always been specifically authorized by the
copyright owner. We are making such material available to our readers under the provisions of "fair use" in an effort to advance
a better understanding of political, economic and social issues. The material on this site is distributed without profit to those
who have expressed a prior interest in receiving it for research and educational purposes. If you wish to use copyrighted
material for purposes other than "fair use" you must request permission from the copyright owner.

For media inquiries: publications@globalresearch.ca



https://www.globalizacion.ca/author/yuri-martins-fontes/
https://www.facebook.com/GlobalResearchCRG
https://store.globalresearch.ca/member/
https://www.globalizacion.ca/author/yuri-martins-fontes/
https://www.globalizacion.ca/author/yuri-martins-fontes/
mailto:publications@globalresearch.ca
http://www.globalresearch.ca
mailto:publications@globalresearch.ca

